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Новый СанПиН СП 2.4.2.4283-26 Требования к организациям 

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

Для детских садов

🔸 Отсутствие гаджетов до 5 лет (п. 22, пп. 2): Занятия с 

использованием любых электронных средств обучения 

(планшеты, интерактивные панели) для детей младше 5 лет 

ПОЛНОСТЬЮ ЗАПРЕЩЕНЫ.

🔸 Этажность групп (п. 24, пп. 3): Ясельные группы (до 3 лет), 

а также группы для детей с нарушениями зрения и опорно-

двигательного аппарата должны размещаться строго на 1 

этаже. Группы компенсирующей направленности (с ОВЗ) — не 

выше 2 этажа.

🔸 Спецодежда няни (п. 24, пп. 9): Требования к гигиене 

ужесточены. Помощникам воспитателя положено минимум 2 

комплекта санодежды. При этом под разные задачи 

предусмотрен свой гардероб: отдельный фартук/колпак для 

раздачи еды, отдельный фартук для мытья посуды и отдельный 

халат для уборки помещений.

🔸 Отопление и воздух (п. 24, пп. 3): Полы в групповых 

ячейках на первом этаже теперь обязательно должны быть 

утепленными или отапливаемыми. Все помещения постоянного 

пребывания детей оборудуются приборами для 

обеззараживания воздуха.

🔸 Мытье игрушек (п. 23, пп. 2): В обычных группах игрушки 

моются ежедневно в конце дня, в яслях — 2 раза в день. 

Мягконабивные игрушки допускается использовать только как 

демонстрационный материал (играть в них детям фактически 

запрещено, так как их невозможно дезинфицировать 

ежедневно).

🔸 Туалеты «М/Ж» (п. 24, пп. 7): В старших и подготовительных 

группах туалетные кабины теперь оборудуются отдельно для 

мальчиков и девочек. Персоналу пользоваться детским 

туалетом запрещено.

Для школ

🔹 Озеленение территории школы (п.14 пп.1): 
Собственная территория должна быть озеленена из расчёта 

не менее 50% площади территории, свободной от застройки 

и физкультурно-спортивных площадок, в том числе и по 

периметру этой территории. 

🔹 Телефоны под запретом (п. 28, пп. 3): Мобильные 

телефоны запрещено использовать в образовательных 

целях. Также на собственной территории школ запрещено 

устанавливать базовые станции (вышки) сотовой связи.

🔹 Лимиты на экраны на уроке (п. 22, пп. 2):

— Интерактивная доска: до 10 лет — не более 20 мин за 

урок, старше 10 лет — не более 30 мин.

— Компьютер: 1-2 классы — до 20 мин, 3-4 классы — до 25 

мин, 5-9 классы — до 30 мин, 10-11 классы — до 35 мин.

🔹 Ноутбуки в начальной школе (п. 28, пп. 4): 
Использование ноутбуков обучающимися 1–4 классов 

возможно только при наличии дополнительной (отдельной) 

клавиатуры.

🔹 Разгрузочный день (п. 27, пп. 16): С целью 

профилактики переутомления школа обязана предусмотреть 

в расписании облегченный учебный день посреди недели —

в среду или в четверг.

🔹 Сменность (п. 27, пп. 15): Обучение 1, 5, 9, 10 и 11 

классов, а также классов для детей с ОВЗ должно 

проводиться строго в первую смену. Нулевые уроки 

запрещены. Вторая смена должна заканчиваться не позднее 

19:00.

🔹 Экзамены (п. 27, пп. 18): Время ожидания начала 

экзамена в классах (аудиториях) не должно превышать 30 

минут.

🔹 Требования к площади кабинетов (п.) регулируют 

наполняемость классов.

ОБЩИЕ ПРАВИЛА ДЛЯ ВСЕХ 

УЧРЕЖДЕНИЙ (ДОУ, ОО, ЛАГЕРЯ)

📌 Запрет на детский труд (п. 22, пп. 4): 

Детей категорически запрещено 

привлекать к уборке туалетов, душевых, 

умывальных, мытью окон и светильников, 

уборке снега с крыш и переносу 

тяжестей.

📌 Дезинфекция IT-техники (п. 28, пп. 

14): Клавиатуры, мышки и сенсорные 

экраны подлежат ежедневной 

дезинфекции растворами или 

салфетками на спиртовой основе 

(содержащими не менее 70% спирта).

📌 Питьевой режим (п. 18, пп. 6): 

Разрешены питьевые фонтанчики, 

бутилированная или кипяченая вода. При 

использовании кулеров замена емкости 

проводится по мере необходимости, но 

не реже срока годности воды от 

производителя.

Будет действовать до 
1 сентября 2032 года



Новый СанПиН 2.3/2.4.4282-26 Организация питания

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

Требования к инвентарю (подносы). Введены жесткие правила обработки подносов. Они не 
должны иметь деформаций и видимых загрязнений. После каждого использования их 
нужно обрабатывать, а в конце дня — мыть обязательно с дезинфицирующими средствами.

Школьные буфеты: Разливать соки и воду из больших емкостей в стаканчики запрещено. 
Вся вода и напитки продаются только в заводской потребительской упаковке.

Витаминизация: никаких «таблеток» вместо еды. На уровне СанПиН прямо 
закреплено: замена витаминизации блюд выдачей детям поливитаминных препаратов 
(таблеток, капель) не допускается (п. 59). Дети должны получать витамины только из 
специализированных обогащенных продуктов промышленного выпуска и витаминных 
напитков. Для профилактики йододефицита все блюда обязаны готовить на йодированной 
соли.

Лечебное питание: право на домашнюю еду (п. 60). Если ребенку по медицинским 
показаниям требуется особая диета, школа или детский сад обязаны обеспечить условия 
для употребления готовых домашних блюд, которые родители могут приносить с собой. 
Для этого в учреждении должно быть выделено специальное помещение (или зона), 
оборудованное: столами и стульями; холодильником для временного хранения; 
микроволновой печью для разогрева; раковиной для мытья рук.

Прозрачность для родителей. Образовательная организация обязана размещать на своем 
официальном сайте в интернете ежедневное меню с указанием: наименования приема 
пищи; названия блюда; массы порции, калорийности порции, рекомендации по здоровому 
питанию и меню дополнительного питания (буфета).

Школьные торговые автоматы. Ассортимент вендинговых аппаратов жестко ограничен. 
Через них можно продавать: соки, нектары, стерилизованное молоко, питьевую 
негазированную воду (только в заводской упаковке); орехи (кроме арахиса!) и сухофрукты; 
мучные кондитерские изделия строго в упаковке не более 100 грамм. 
Требование: Автоматы должны обрабатываться с дезинфицирующими средствами не реже 2 
раз в месяц.

Рыба. РПН утвердил методические рекомендации по включению рыбы и морепродуктов в 
рацион детей. С 1 сентября 2026 года рыбу можно добавлять в салаты и гарниры, а не 
только в первые и вторые блюда.

45 позиций под абсолютным запретом. Новый СанПиН формирует исчерпывающий 
перечень продуктов, которые категорически нельзя использовать в питании детей 
(Приложение №6).

Питьевой режим диктует строгие регламенты (п. 62):
Кулеры: Должны стоять вдали от прямых солнечных лучей. Мыть их нужно каждые 7 
дней, а с применением дезинфекции — каждые 3 месяца.

Кипяченая вода: Кипятить строго не менее 5 минут. Охлаждать только в той же емкости, 
где она кипятилась. Менять воду в кулере/емкости нужно каждые 3 часа (с полной 
промывкой посуды) с фиксацией времени смены.

Массовые мероприятия: Если событие длится более 2 часов, каждый ребенок должен 
быть обеспечен не менее 1,5 литра бутилированной негазированной воды на день.

Безопасность: правило 2 часов и суточные пробы. Готовые блюда должны быть 
реализованы (съедены детьми) не позднее 2 часов с момента их изготовления на кухне.

Запрет на подогрев: Нахождение блюд, требующих разогрева, на раздаче более 3 часов 
запрещено. Подогрев вчерашней еды или заморозка нереализованных котлет для 
завтрашнего обеда категорически запрещены.

Суточные пробы: От каждой партии еды отбираются пробы и хранятся в холодильнике 
при +2...+6 °C ровно 48 часов. Важно: Супы, гарниры и напитки берутся в объеме не 
менее 100 г. А вот порционные блюда (котлеты, биточки, сырники, бутерброды) должны 
храниться поштучно, целиком, в объеме одной порции.

Что сделать: Заменить номер СанПиН во всех приказах, 
инструкциях и технологических картах и журналах.
Актуализировать Программу производственного контроля 
(ППК).
Пересмотреть договоры с операторами питания, обновить 
технологические карты, настроить публикацию калорийных 
меню на сайтах и закупить необходимое оборудование 
(дополнительные рециркуляторы для зоны выдачи обедов). 
Провести ревизию парка подносов: списать деформированные, 
закупить дезсредства для их ежедневной мойки.

Будет действовать до 
1 сентября 2032 года



Изменения по охране труда с 31.08.2026

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

• Отменили повторное обучение внутренних совместителей (п.7). При оформлении трудового договора на 
внутреннее совместительство вводный инструктаж, повторное обучение и проверка знаний по охране труда 
больше не требуются. При условии, что условия труда и профессиональные риски и характер выполняемой работы 
у сотрудника не изменились.

• Продолжительность стажировки новых сотрудников увеличена с 2 до 5 рабочих смен. Совмещать стажировку с 
практическим обучением теперь запрещено.

• Для новичков, впервые начавших трудовую деятельность, допущенных к выполнению работ повышенной 
опасности (п.14), повторный инструктаж по охране труда проводится не реже одного раза в 3 месяца в течение 
первого года работы. Общее правило для всех остальных работников сохраняется — не реже одного раза в 6 
месяцев. Периодичность обучения по программе В (п.53, 60) увеличена с одного года до трёх лет. Работников, 
которые выполняют работы повышенной опасности, необходимо обучать не реже 1 раза в три года.

• Смягчена периодичность планового обучения. Для работников, занятых на работах повышенной опасности, 
периодичность планового обучения по программам увеличена с 1 года до 3 лет (при отсутствии иных требований в 
нормативных правовых актах).

• Расширен перечень лиц, обучающих первой помощи (п.35). Подготовку по оказанию первой помощи могут 
проводить не только преподаватели, но и инструкторы, прошедшие соответствующее обучение по программам 
дополнительного профессионального образования.

•Обучение первой помощи и применению СИЗ (Программы А) (п.36-37,39) Дистанционный формат ограничен. 
Практическую часть (отработка навыков на манекенах-тренажерах) запрещено проводить удаленно. Теорию 
можно оставить онлайн, но практику — только очно. При изменении нормативных актов Минздрава программы 
нужно актуализировать. Информацию об изменениях разрешено доводить через внеплановый инструктаж.

•Уточнён порядок оформления протоколов. Регистрационный номер записи о прохождении проверки знаний в 
реестре обученных лиц может быть указан непосредственно в протоколе либо содержаться в выписке из реестра, 
прилагаемой к протоколу.

С 1 сентября 2026 года вступают 
в силу СП 2.2.4285-26 
«Санитарно-
эпидемиологические требования 
к условиям труда».

Что сделать:
 Изучить изменения;
 Составить список документов к 

актуализации;
 Актуализировать документы: Положение 

о системе управления охраной труда 
(СУОТ), графики обучения и журналы 
инструктажей; скорректировать темы 
Программ А, Б и В согласно обновленным 
приложениям к Постановлению № 2464;

 Проверить сроки удостоверений членов 
комиссий по проверке знаний;

 Провести внеплановый инструктаж

Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда», изменения утверждены Постановлением от 30.06.2026 № 805



Нарушения требований по охране труда

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

•Не проведена оценка профессиональных рисков, не оцениваются меры и не 
осуществляются  мероприятия по снижению уровня профессионального риска (лаборанты, 
учителя,  уборщики служебных помещений, уборщик территории, рабочий по 
комплексному обслуживанию и ремонту зданий;
Статьи 21, 209, 214 и 218 Трудового кодекса РФ, Приказ Минтруда России от 28.12.2021 № 926 «Об 
утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по 
снижению уровней таких рисков»

•Допущены работники к исполнению трудовых обязанностей без прохождения в 
установленном порядке обучения:

- безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) 
опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках 

специальной оценки условий труда и профрисков (программа Б) – не менее 16 часов, 

- по оказанию первой помощи пострадавшим - не менее 8 часов;
Статьи 214, 219 ТК РФ, Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464

•Не организован надлежащий учет и контроль за выдачей средств индивидуальной 
защиты (далее - СИЗ);
•Не обеспечивается своевременная выдача СИЗ, хранение, стирка, химическая чистка, 
сушка, ремонт и замена;
Ст. 221 ТК РФ, Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н, Приказ Минтруда России от 
29.10.2021 № 767н (Единые типовые нормы)

•Допущены работники к исполнению трудовых обязанностей без прохождения в 
установленном порядке обязательного психиатрического освидетельствования 
Статья 220 ТК РФ, приказа МЗ РФ от 20.05.2022 № 342 

Допущены работники к исполнению трудовых обязанностей без прохождения в 
установленном порядке предварительного медицинского осмотра

Статья 76, 213, 214, 220 ТК РФ, Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н  
(п. 25 Приложения)

Что сделать:

Обучение. Сформировать списки работников. Направить их 
на обучение по программе оказания первой помощи и 
требованиям ОТ в учебном центре СИЗ. Составить ведомость 
потребности. Организовать закупку недостающих СИЗ 
(сигнальные жилеты, перчатки, спецобувь). Оформить 
личные карточки учета выдачи СИЗ в бумажном или 
электронном виде.

Профриски. Актуализировать Положение о системе 
управления охраной труда (раздел ОПР). Провести 
идентификацию опасностей конкретно на территориях 
организации (двор, подсобки, лестничные клетки). 
Утвердить карты оценки рисков для должностей. 
Переработать программы первичного инструктажа на 
рабочем месте для МОП с учетом выявленных профрисков
(добавить пункты про риски падения, порезы, поражение 
электрическим током (моющие пылесосы), укусы 
животных/клещей и т.д.). Провести внеплановый инструктаж 

с сотрудниками под подпись.

Медосмотры. Выдать направления по форме согласно 
Приказу № 29н, для обязательного психиатрического 
освидетельствования (далее - ОПО) сформировать списки и 
направить их в медицинскую организацию. При отсутствии 
медосмотра или ОПО оформляется приказ о приказ об 
отстранении от работы всех сотрудников, не прошедших 
медосмотр или ОПО



Профилактика гриппа и ОРВИ

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

 СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней», утвержден 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 года N 4 (п.2694)

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 06.07.2026 № 22 «О мероприятиях по профилактике гриппа, 

острых респираторных вирусных инфекций и новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в эпидемическом сезоне 2026-2027 годов»

 Постановление Главного государственного санитарного врача по Пермскому краю от 06.08.2026 № 27 «О вакцинации против гриппа и 

пневмококковой инфекции при подготовке к эпидемическому сезону 2026-2027 гг. на территории Пермского края»

Необходимо реализовать комплекс профилактических мер:
Проведение «утренних фильтров» с измерением бесконтактной термометрии – ежедневно. Обязательная процедура перед началом 
занятий. Визуальный осмотр на наличие катаральных явлений (насморк, кашель). Бесконтактная термометрия каждому ребенку и сотруднику. При 
выявлении признаков заболевания (температура выше 37,1 °C, жалобы на самочувствие) обучающийся изолируется в специальном помещении до 
приезда родителей или госпитализации.

Проведение иммунизации против гриппа сотрудников. Обеспечить иммунизацию не менее 75% сотрудников из групп риска,   

предусмотренных Национальным календарем.

Мониторинг заболеваемости - ежедневно. Своевременное введение противоэпидемических мероприятий в период подъема 
заболеваемости. Приостановление учебного процесса при отсутствии 20% и более детей по причине суммарной заболеваемости гриппом и ОРВИ,        
в т.ч. по отмене массовых культурных и спортивных мероприятий

Обучение персонала мерам профилактики гриппа, других острых респираторных инфекций не гриппозной этиологигии, новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19).

Информационная кампания. Организовать информирование родителей и воспитанников (обучающихся/воспитанников) на информационных 
площадках о мерах профилактики сезонных заболеваний и преимуществах вакцинопрофилактики. Информационные материалы доступны на сайте 
Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю: http://59.rospotrebnadzor.ru/ (баннер «Внимание: грипп»)

Содействие. Оказать содействие медицинским организациям в проведении иммунизации против гриппа  сотрудников и детей организации.

Санитарно-гигиенические мероприятия. Соблюдение оптимального теплового режима, режима проветривания помещений, оснащенность 
устройствами обеззараживания воздуха, термометрами, дезинфекционными средствами, уборка мест общего пользования с обработкой контактных 
поверхностей дезсредствами по вирусному режиму. Важно!!! Провести инструктажи с техперсоналам по правилам разведения  и использования 

дезинфицирующих средств в соответствии с утвержденными инструкциями

http://59.rospotrebnadzor.ru/


Профилактика острых кишечных инфекций

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

Входной контроль поступающих продуктов питания. Обеспечить контроль за поставками продуктов питания: 
при наличии документов, подтверждающих из происхождение, качество и безопасность, создание условий 
для хранения скоропортящих пищевых продуктов; наличие и исправность технологического оборудования.

Медицинские книжки и осмотры: Организовать проведение лабораторного обследования сотрудников 
пищеблока (повара, кухонные рабочие, кладовщики) на носительство возбудителей ОКИ вирусной природы 
(ротавирусы, норовирусы, астровирусы) методом ПЦР-диагностики. Ежедневно перед началом смены 
ответственное лицо обязано проводить осмотр открытых поверхностей тела персонала пищеблока на наличие 
гнойничковых заболеваний и признаков кишечных расстройств

Проведение инструктажа с аутсорсерами по профилактике ОКИ, о соблюдении правил личной гигиены

Поточность процессов: Строгое разделение потоков сырой и готовой продукции. Использование раздельного 
промаркированного инвентаря («СМ» — сырое мясо, «ВГ» — вареные гарниры, «ОВ» — овощи вареные и т.д.). 
Запрещается пересечение путей движения грязной и чистой посуды.

Соблюдение правил личной гигиены. Обучение гигиене детей: регулярное мытье рук с мылом (особенно 
перед едой, после посещения туалета, прогулок). 

Ежедневная влажная уборка. Провести до начала учебного года генеральные уборки помещений пищеблока 
(цеха, складские помещения, холодильные камеры), далее - не реже 1 раза в неделю. Обеспечить 
использование дезинфицирующих средств, эффективных против возбудителей вирусных кишечных инфекций 
(согласно инструкции к дезсредству), уделяя особое внимание обработке поверхностей, контактирующих с 
руками (ручки дверей, выключатели, поверхности столов). Обеспечить ежемесячную очистку и дезинфекцию 
систем вентиляции.

Соблюдение питьевого режима. Для питья следует использовать бутилированную или кипячёную воду, 
фонтанчики. Вода допускается только при наличии документов о качестве.

Информирование о мерах предосторожности и симптомах кишечных инфекций. Размещение наглядной 
агитации (стенды, плакаты, экраны, памятки) по профилактике ОКИ

СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-
эпидемиологические 
требования по профилактике 
инфекционных болезней», 
утвержден постановлением 
Главного государственного 
санитарного врача РФ от 
28.01.2021 N 4 (XXIV. 
Профилактика острых 
кишечных инфекций)



Здоровьесбережение

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

Главная цель — раннее выявление хронических 

неинфекционных заболеваний и факторов риска их развития. 

По итогам определяют группу здоровья, группу диспансерного 

наблюдения, дают индивидуальные рекомендации 

Диспансеризация населения

Сроки проведения
1 этап: прием заявок с 03.08. – 10.09.2026 
2 этап: оценка заявок и определение победителей с 10.09. – 05.10.2026 
Номинации:
– «Лучший программа/проект по развитию физической активности среди 
населения»;
– «Лучший программа/проект по здоровому питанию»;
– «Лучший программа/проект по борьбе с зависимостями»;
– «Лучший программа/проект по активному долголетию»;
– «Лучший программа/проект по внедрению корпоративных программ 
укрепления здоровья»;
– «Лучший программа/проект по сохранению и укреплению 
ментального/психического здоровья населения»;
– «Лучшая муниципальная программа/проект по сохранению традиционных 
семейных ценностей и формированию здоровой семьи»;
– «Лучшая муниципальная программа/проект по укреплению здоровья 
детей и подростков»;
– «Лучшая муниципальная программа/проект укрепления общественного 
здоровья».

Цель Конкурса «Здоровые города России» -
выявление и популяризация эффективного 
опыта деятельности органов местного 
самоуправления в области укрепления 
общественного здоровья, в создании 
условий формирования 
здоровьесберегающей среды в РФ. Периодичность: 

1 раз в 3 года — для граждан в возрасте от 18 до 39 лет включительно. 
Ежегодно — для граждан старше 40 лет, а также для отдельных льготных 
категорий



ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

Комплекс профилактических 

мероприятий «Летние каникулы»

С 1 июня по 31 августа 2026 г. 

Всероссийская акция 

С 1 июня по 31 августа 2026 г.
Оперативно-профилактическое 

мероприятие 

с 01 апреля по 31 октября 2025  г. 

Социальная акция 

с 19 мая по 31 августа 2026  г. 

Снижение уровня травматизма и гибели детей, 
формирование безопасного поведения, сохранение жизни 

и здоровья несовершеннолетних граждан, организацию 
досуга

Месячник 

С 1 июня по 31 августа 2026 г. 

Федеральная информационная 

противопожарная кампания 

С 15 марта по 30 сентября 2026 г.

Мероприятие

с 17 августа по 17 сентября 2026  г. 



РЕШЕНИЕ:

Управление образования администрации Кунгурского муниципального округа Пермского края

1. Провести актуализацию локальных нормативных актов в соответствии с новыми СанПиНами (программы производственного 
контроля, положения об организации питания, приказы, инструкции, программы, графики и др.) – до 01.09.2026; 

2. Провести внеплановые инструктажи с операторами питания и техническим персоналом: по вопросам профилактики ОКИ и 
соблюдению правил личной гигиены (мытье рук, использование СИЗ); по правилам разведения дезсредств, наличию 
медицинских книжек с допуском. Срок: до 01.09.2026.

3. Провести генеральную уборку всех помещений пищеблоков с использованием дезинфицирующих средств – до 01.09.2026;

4. Обеспечить проведение психиатрического освидетельствования и предварительного медосмотра для сотрудников, принятых 
на работу без данных процедур – до начала работы сотрудника;

5. Усилить контроль за исполнением требований по охране труда. Особое внимание уделить применению средств 
индивидуальной защиты (СИЗ) и своевременному прохождению обучения - постоянно;

6. Организовать комплекс профилактических мер по предупреждению заболеваний гриппом и ОРВИ (утренний фильтр 
(термометрия, визуальный осмотр), соблюдение режимов проветривания и обеззараживания воздуха, информирование 
родителей о необходимости вакцинации детей против гриппа - в период эпидемического сезона; 

7. Продолжить мероприятия по здоровьесбережению с обучающимися в 2026-2027 учебном году;

8. Организовать профилактическую работу в рамках акций и месячников безопасности, направленных на повышение уровня 
защищённости детей, с предоставлением отчётов по итогам мероприятий – в соответствии со сроками проведения 
мероприятий.


